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Muestra en el Peru

Muestra total de Ninos del

Milenio:

20 distritos (14 regiones)

2 750 ninos

@ Estudio cualitativo:

* Rioja (rural)

* Villa Maria del Triunfo
(urbano)

 Andahuaylas (rural)
e Juliaca (urbano)
51 nifios/as
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éPor qué un estudio cualitativo longitudinal?
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Nihez e investigacion:

e Revision histdrica de Levine (2007):

* Primera mitad del siglo XX son las primeras reflexiones sobre la nifez
en Ciencias Sociales.

— La década de 1920: autores como Mead y Malinowski ponen
especial cuidado en observar a ninos y adolescentes.

— La década de 1950 : desarrollo de estudios comparativos sobre
infancia y practicas de crianza.

— La década de 1960: diversificacion en estudios de infancia.
Relaciones sociales, participacion social, juego, adquisicion del
lenguaje, y lenguaje infantil.

* Segunda mitad del XX se explicita mas enfoque de |la antropologia de |la
ninez — critica corrientes anteriores: veian al nino como sujeto pasivo y
a quién se estudiaba, en términos del adulto en que se convertiria.
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A partir de entonces:

* Nifos y ninas son sujetos sociales que participan activamente
de la construccion de sus vidas, asi como de las sociedades en
las que viven.

* Laetnografia aparece como una metodologia que tiene un rol
particular en la nueva sociologia de |a infancia: posibilita a los
investigadores enfocarse en los roles que los ninos juegan, y en
el significado que ellos le dan a sus vidas (James y Prout 1997).

* Una aproximacion multiple (por el uso de varias herramientas)
permitiria recoger una vision mas completa de la perspectiva

los propios ninos. multiples maneras de expresion.
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Objetivo de la investigacion cualitativa de
Ninos del Milenio
Comprender los factores y procesos que
explican las trayectorias de vida de los ninos
Y ninas.
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Rondas de recojo de informacion de la
investigacion cualitativa:

2007 2008 2011 2014

Edad YC 5-6 anos 6-7 anos 9-10anos 12 - 13 anos
Edad OC 11-13 anos 12-14 anos  15-17anos BEEEVIETTe)
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Foco de investigacion de rondas anteriores

e Qual-1 (2007) proporciona informaciéon basica sobre la vida
cotidiana de los ninos, sus hogares y comunidades, y acerca de los
servicios a los que acceden. Foco de investigacion en las
transiciones educativas de los ninos.

e Qual-2 (2008) recoge los cambios en la vida de los nifos. Hace
hincapié en las transiciones educativas de los ninos: de inicial a
primaria, en el caso de los ninos menores, y de primaria a
secundaria en los ninos mayores.

e Qual-3 (2011) pone énfasis en los cambios en la comunidad, los
ciclos de los hogares, y los factores que contribuyen en la vida de
los ninos y sus trayectorias divergentes.
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Foco de investigacion Ronda 4: tres ejes

El Qual-4 (2014) tiene como foco de investigacion conocer
acerca de como las elecciones, decisiones y acciones de los
adolescentes, jovenes y sus familias afectan sus trayectorias.

Ademas, busca recoger informacion acerca de qué factores
sociales y ambientales influencian en dichas trayectorias.

Asi como también conocer como las desigualdades
perjudican la vida cotidiana y futura de los adolescentes y
jovenes.
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Interés central de la metodologia

Recoger el sentido y la importancia de
las cosas para los nifos y ninas,
dialogando con ellos y observando su
vida cotidiana.

Proveer a los ninos, adolescentes y
jovenes distintas oportunidades y formas
de expresar sus puntos de vista, con
actividades que involucran el juego, el
dibujo y la conversacion. "
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Orientaciones para el trabajo con ninos, ninas y
adolescentes:

* Respeto: Mantener una relacion horizontal con los nifios y nifas. Tomar en
cuenta nuestro lenguaje verbal y corporal. Afirmar, desde un inicio, que no
hay pregunta buena o mala, que todas sur respuestas son buenas e
importantes.

e Participacion voluntaria e informada: Explicar qué se hara antes de cada
sesion, y pedirles su consentimiento. Los nifnos y nifas no solo deben
responder preguntas; explicitarles que ellos también pueden hacerlas.

* Flexibilidad: Los nifos y nifas tienen edades y personalidades diferentes.
Se adoptan distintas estrategias segun la personalidad de los ninos, y se
busca fortalecer la confianza con el investigador.
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Trabajadores de Campo

Perfiles: Egresados de Antropologia, Sociologia y Psicologia con
experiencia en trabajo de campo, especialmente en trabajo
con nifos.

Capacitacion: Entre 1y 2 semanas de capacitacion en GRADE,
tiempo durante el que se revisan los protocolos, se
comunican las consideraciones éticas para trabajar con ninos
y en Young Lives/Nifios del Milenio; ensayo de métodos.

12
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Metodologia de investigacion con nifios

~ Métodos para la investigacion con nifios:
Lecciones desafios

ap yp
desde la experiencia de Nifos del Milenio en Peri

NiinSd%I ? ‘
Milenio

Informacidn para o desarolio

Usamos formas de comunicacion
gue no generen en los
nifos/nifias la sensaciéon de que
son evaluados.

El fraseo de las preguntas ha sido
adaptado (coloquial y menor
niveles de abstraccion).

Procuramos que los nifios y ninas
utilicen lo menos posible el
lenguaje escrito (niveles de
alfabetizacion, estatus de la
escritura, facilidad para el
lenguaje oral, exclusion entre

letrados y no letrados) 14
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Metodologia

* Aproximacion multiple:
— Entrevistas semi-estructuradas.
— Métodos individuales.

— Dinamicas participativas grupales con ninos
y jovenes.

— Observacion de vida cotidiana, escuela y
comunidad (aproximacion etnografica).

15
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Métodos para recoger
informacion sobre
el entorno social
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Mapa de la comunidad
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Paseo guiado por los
hinos, comunidad.
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Métodos para recoger
informacion sobre
transiciones/trayectorias y uso
del tiempo

19
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Métodos para recoger
informacion sobre Bienestar
(riesgos y recursos)
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Ejercicio del bienestar
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Aciertos

Juego/ Movimiento

Dibujos/graficos/contar
historias.

Establecer normas de

convivencia.

Organizacion del trabajo. El
orden en que fueron
aplicados los métodos.

Mostrar actitud abierta a

escuchar y recoger
opiniones (construccion
conjunta).

Dificultades

El dibujo y el tiempo de la
aplicacion, de acuerdo al
grupo.

Trabajo con grupos
heterogéneos.

Manejo de grupo -
Irrupciones entre los
integrantes.

Trabajar con temas que
despertaban
susceptibilidades.

26
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e iComo enfrentamos temas o situaciones

delicadas?
Participante éQué es lo que el entrevistado prefiere hacer? Cambiar de
muestra angustia tema, detener entrevista, tomar descanso, etc. Entrevistador
emocional debe contener sentimiento de angustia o malestar emocional.
Participante revela  Escuchar lo que el entrevistado tiene que decir. No animar al
estar en situacion entrevistado a resolver situaciéon por si mismo. Consultar con
de abuso jefe del equipo.
Participante revela  Considerar alertar a un servicio en cuestion. Explorar fuentes
estar en situacion de apoyo disponibles y la calidad de las mismas. Tomar en
de abuso severo cuenta necesidades, deseos y expectativas de las personas.

Consultar con jefe del equipo.

27
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¢Como se analiza la informacion
cualitativa?
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La violencia
contra los ninos

Entrevista con la mama

El valor de los
aprendizajes formales

kg o

Entrevista con profesor

Entrevista con el nifo

Mapa de
comunidad

29
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1. Codificacion tematica:

e Se identifican tendencias, similitudes y
diferencias.

* Permite una “lectura horizontal” —
comparativa a través de todos los casos.

* Permite la aproximacion a un tema: se puede
comprender relaciones tematicas, y jerarquias
entre temas que enriquezcan el analisis.

30
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Matriz de resultados por cédigos

T_ Attitudes nifios y nifias

* En todos las comunidades los nifios muestran una actitud positiva frente al inicio de la escuela primaria. Los que todavia no han ido a la escuela
primaria mencionan que si quieren ir (algunos lo dicen muy emocionados), mientras que los que ya fueron resaltan la importancia de la escuela
primaria, aungue también sefalan algunos aspectos negativos de esta.

= Tanto en el PE20 como en el PEQS tenemos nifias (una en cada lugar) que no asisten a la escuela primaria y no han recibido educacion preescolar.
La nifia del PEOS sefiala que si quiere ir a la escuela primaria, que quiere aprender a leer y a escribir, se muestra entusiasmada frente a esa idea
mientras que en el caso de la nifia de PE20 ocurre lo contrario, ella no quiere ir a la escuela todavia. Dice que tiene miedo porque sus hermanas le
han contado que la profesora castiga y eso a ella no le gusta.

= En PE14 los nifios que estan en inicial identifican que cuando pasen a la primaria tendran que jugar menos puesto que tienen mayor responsabilidad
a que en el inicial Parece ser que en |la familia y en la escuela les han dicho que en primaria deben ser mas educados y que tendran que hacer mas
tareas.

= En PE18 los nifios que estaban en primer grado mencionaron que si querian ir a la escuela antes de hacerlo. Para ellos esta mal que los nifios no
vayan a la escuela primaria. En PE20, los nifios y nifias se muestran deseosos de pasar a primer grado y los yge ya lo estan dicen que les gusta
mas porque sienten que aprenden mas. En PE14 |a importancia de la primaria estd en que se volveran mas inteligentes si asisten a ella y pasara lo
contrario si no lo hacen.

» Tanto en PE20 como en PE18 se manifiestan temores frente al uso del castigo fisico en la escuela primana. En el Caso de PE18, un nifio sefiala que
no quiere ir a la escuela de la comunidad porque ahi hay una persona en particular que le pega a los nifios y en el caso de PE20, un nifio sefiala que

los padres y los profesores los castigan para ir a la escuela.
Villa Maria del triunfo

T Aftitudes nifios y nifas
Andahuaylas

Los nifios y nifias muestran una
actitud positiva frente al inicio de la
escuela primana.

Los que todavia no la han iniciado
sefialan, emocionados, que si
quieren ir a la escuela para
aprender mas cosas como leer,
escrbir.

PE0O51059_YCG
£Y gue es lo que te gustaria gue te
pase PEQ51059 el proximo afio?

Los nifiosfas que estas en estan en
primer grado sefialan que si querian ir
a la escuela primara. Entrar a primer
grado les parecid bonito.

PE1BIO74 YOG

E1: Uhm, tu, anfes de ir, antes de que
empiece la escuela, iU querias ir?
E2: 5i.

E1: ;Querias ir a la escuela? jpor
gue guerias ir a la escuela?

E2: Mi mama “a la escuela vas a ir’

La mayoria de los nifios y nifias de
esta comunidad que estan en la
escuela primara sefialaron que les
gusta mas estar en la escuela que en
el preescolar, les parece mas bonito y
se asocia a que ahora son mas
grandes.

PE20IO1Z2 YOG

¥ tu te scuerdas... antes de ir td a la
escuela, ;iU pensabas que iba a ser
asi la escuela? iU guerias ir a la

[Las nifias que ya iniciaron la escuela
primaria sefialan la importancia de
esta en tanto que aprenden y asi se
vuelven mas inteligentes.

PE141011_YCG

El;;y los nifics porgue van a la
escuela?

E2: Porgue tenemos gue estudiar.

E1: ;Y por qué tienen qgue estudiar?
E2: Para ser muy inteligentes.

E1: Ah._. jy qué pasa s un nifio no
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Informacioén para el desarrollo

2. Construccion de estudios de caso:

* Construir perfiles de los nifios/as: para
registrar los multiples cambios que atraviesan
(en la comunidad, hogar, estudios, trabajo,
redes sociales), asi como sobre las diferentes
elecciones y decisiones que los ninos toman
cuando van creciendo, y de acuerdo al
contexto en el que estan creciendo (Analisis —
Lectura vertical).
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Triangulaciéon de la informacion:

ﬁ

Ejes Marco
analiticos tedrico

étodos de
recojo de
informacion
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Triangulacion:

Ent.
Ent.
Ent.

Acceso y calidad de los servicios
educativos

Comunicacion e intercambio entre
docentes (Inicial y primaria)

Comunicacion e intercambio entre
docentes y padres.

Arreglos organizacionales que afecten
las transiciones

Capacitacion docente

Vision de los nifos y nifias

Docentes
Padres
ninos

Ent.docentes

Ent.
Ent.

Ent.
Ent.
Ent.

Ent.
Ent.
Ent.

Ent.

Ent.

Directores
padres

Docentes
Padres
ninos

Docentes
Directores
ninos

docentes

ninos

GRl aut.loc

GRI Madres

Dia tipico — ninos

Paseo guiado por los nifios
escuela

GRI aut.loc

GRI madres

Dia tipico — nifios

Paseo guiado por los ninos
escuela

Transiciones escolares —
dibujo y didlogo

Ficha de escuela
Obs de escuela
Obs de aula

Obs. Escuela

Obs. Escuela

Obs de vida
cotidiana
Obs. de aula
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¢, Como construimos un caso?
éQué es lo que quiero investigar?

Investigacion de la violencia en el hogar y relacion con violencia en la
escuela.

¢ Qué temas son importantes a considerar?

- Composicion familiar.

- Organizacion del hogar (roles y responsabilidades).
- Relaciones familiares.

- Percepcion sobre el nifo (padres y docentes).

- Antecedentes de la madre.

- Shocks/crisis en el hogar.

- Relacion con pares y docentes en la escuela.

- Otros.
37



NiNoOS de ‘AVG RADE

Milenio Grupo de Analists para el De

Publicaciones y resultados del
estudio cualitativo
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Informacion para el desarrollo

Transiciones y percepciones educativas:

DOCUMENTO DE TRABAJO 63

QuADEANOS soMRE

Empezando la escuela: e : jre \
;Quién esta preparado? BR IS NESER DOCUMENTO DE TRABAJO 70
Investigando la transicion ; i35 transicone o |

al primer grado P A, Vet Rojy

Tamia Portusal

Cambios y oportunidades:
La transici n de la escuela
primaria a la secundaria en el Per

Patricia Ames
Vanessa Rojas
Tamia Portugal
Patricia Ames
Vanessa Rojas

NiﬁOSde.l
Milenio

NiinSde.l
Milenio *

“Prefiero que me peguen con palo...

las notas son sagradas”:

Percepciones sobre disciplina y autoridad
en un colegio secundario publico en el Per(

Vanessa Rofas Arangoitia

Nif’\OSae_n
Milenio
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Bienestar

DOCUMENTO DE TRABAJO

“Le va bien en la vida”
Percepciones de bienestar
de un grupo de adolescentes del Peru

Vanessa Rojas Arangoitia
Alexandra Cussianovich Zevallos

AVCRADE Milenio

AVYGRADE

Grupo de Analisis para el Desarrollo

Uso del tiempo

Avances de
Investigacion

Educacion y aprendizajes

\

Creciendo en el Perd:

una mirada longitudinal al uso del tiempo
de los niflos y las nifas en el campo y la ciudad

Vanessa Rojas Arangoitia
Alexandra Cussianovich Zevallos

4AVGRADE

Grupo de Andiivs pars o Dnvarrslic
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En el portal de Ninos del Milenio
encontrara todas las publicaciones,
los cuestionarios y las indicaciones

para acceder a las bases de datos de
las tres rondas de encuestas
disponibles.
Asimismo, podra suscribirse al boletin
de novedades:
www.ninosdelmilenio.org
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Redes sociales de Ninos del Milenio

Siguenos en Facebook y Twitter:

ﬂ /NinosDelMilenio.org

y @NinosdelMilenio




